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(sintesi del 05-02-2025) 
 
Introduzione 
BenvenuƟ nel Bilancio Sociale della SAET, un documento che rifleƩe il nostro impegno verso la 
responsabilità sociale e la sostenibilità. In un mondo in conƟnua evoluzione, SAET si disƟngue per la 
sua dedizione a creare valore per tuƫ i suoi stakeholder, promuovendo praƟche eƟche e sostenibili. 
Questo bilancio non è solo una tesƟmonianza dei nostri successi, ma anche una guida per il futuro, 
delineando gli obieƫvi che ci siamo posƟ per gli anni a venire. 
Panoramica 
Il Bilancio Sociale della SAET è un documento che illustra lo stato aƩuale degli aspeƫ sociali della 
gesƟone aziendale, redaƩo nel rispeƩo dei principi della Norma SA8000. Questo documento 
rappresenta un quadro della situazione aƩuale di SAET relaƟvamente al rispeƩo dei requisiƟ dello 
Standard, comprensivo di un’analisi e degli obieƫvi che l’azienda si è posta per gli anni 2022-2025. 
Il Bilancio Sociale tesƟmonia la capacità di SAET di realizzare strategie e progeƫ coerenƟ con la 
propria PoliƟca e i propri valori, costruendo relazioni di valore con tuƫ i propri stakeholder. 
Inoltre, il Bilancio Sociale è la naturale evoluzione del processo di rafforzamento della SAET in oƫca 
di Responsabilità Sociale, individuando e raccogliendo i principi eƟci e i valori che devono ispirare le 
condoƩe e i comportamenƟ di coloro che operano sia all’interno che all’esterno dell’organizzazione 
aziendale. 
Successi RecenƟ 
Negli ulƟmi anni, SAET ha raggiunto importanƟ traguardi che tesƟmoniano il nostro impegno verso 
la sostenibilità e la responsabilità sociale. Abbiamo implementato con successo un Sistema di 
GesƟone per la Responsabilità Sociale conforme alla Norma SA8000, oƩenendo la cerƟficazione da 
parte di un ente terzo. Inoltre, abbiamo migliorato significaƟvamente i rapporƟ con i nostri 
lavoratori e le parƟ interessate, aumentando la trasparenza e la fiducia nei confronƟ dei nostri 
clienƟ. 
QuesƟ successi sono il risultato di un impegno costante e di una collaborazione efficace tra tuƫ i 
diparƟmenƟ aziendali. 
Vantaggi 
I principali vantaggi del Bilancio Sociale includono: 

 Miglioramento dei rapporƟ con i lavoratori e le parƟ interessate. 
 Fiducia e affidabilità nel rapporto con i clienƟ. 
 Maggior controllo sulla filiera dei fornitori. 
 RispeƩo dei requisiƟ di legge aƩraverso l’adozione di apposite procedure interne. 
 Miglioramento dell’immagine e della credibilità dell’azienda. 
 DisƟnzione rispeƩo alla concorrenza. 

Il Bilancio Sociale contribuisce anche a migliorare la trasparenza dell’aƫvità aziendale e ad 
aumentare la visibilità interna ed esterna circa i principi eƟco-sociali della SAET. Inoltre, si auspica 
che la CerƟficazione SA8000 generi un impaƩo posiƟvo sui livelli di produƫvità dei dipendenƟ, 
rafforzandone lo spirito di appartenenza all’azienda e il senso del dovere dei collaboratori. 
 
 


